
 

 

 
 
 

Alternance - Relations sociales H/F 
 

SERVAIR, première entreprise française de restauration aérienne et de nettoyage, filiale de Gategroup, basée à 

l’aéroport de Roissy CDG, recrute pour sa filiale de nettoyage avion, ACNA, un Alternant RH / Relation sociales 

/ Droit social. 

Au sein d'un environnement stimulant et dynamique, vous souhaitez développer vos compétences en 

ressources humaines et avez une appétence pour le droit social, n'attendez plus, rejoignez-nous ! 

Vos missions : 

Rattaché(e) à l’adjointe RH Relations Sociales, vous l'assisterez dans les missions suivantes : 

 Préparer, assister et suivre les réunions avec les instances représentatives du personnel 

 Contribuer au dialogue social entre la société et les organisations syndicales mais également avec les 

acteurs externes (Inspection du Travail, DIRECCTE) 

 Mettre en place et suivre les procédures disciplinaires 

 Suivre les contentieux individuels et collectifs en lien avec le service juridique du siège 

 Constituer les dossiers et suivre les procédures disciplinaires 

 Renseigner et mettre à jour les tableaux de bord du service 

 Maintenir une veille juridique et sociale auprès des services opérationnels (jurisprudentielle, législative et 

règlementaire) 

 Proposer des actions d’amélioration continue en matière juridique et sociale 

 

Votre profil : 

Vous préparez un Master RH / Droit du Travail et vous disposez idéalement d’une première expérience dans le 

domaine. 

Votre rigueur, votre autonomie ainsi que votre capacité à faire preuve d'initiative vous permettront de réussir 

pleinement vos missions. 

Votre sens de la confidentialité ainsi que vos qualités rédactionnelles sont également des éléments nécessaires 

à la bonne exécution de votre alternance. 

Vous maîtrisez également le pack office. 

Eléments pratiques : 

Durée du contrat : 1 à 2 ans 

Date de démarrage souhaité : Septembre 2022 

Lieu : Roissy CDG 

 


