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qu’est-ce que c’est ?
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11L E  R É S E A U ,  Q U ’ E S T - C E  Q U E  C ’ E S T  ?

Résultats tirés de l’observatoire du 1er 
emploi 2020 – IPSOS pour My Job Glasses. 
L’étude complète est disponible ici.

NOUS PENSONS TROP SOUVENT 
QUE LE NETWORKING EST 

RÉSERVÉ AUX PROFESSIONNELS, 
MAIS C’EST FAUX !

Nous sommes heureux de te compter 
parmi la communauté My Job Glasses !

Tu vas pouvoir y voir enfin clair sur la réalité 
des métiers et te créer de nombreuses 
opportunités de networking ! 

Nous allons te montrer que réseauter est 
fait pour toi. Mais avant que tu deviennes 
un pro en la matière, nous avons conçu 
ce petit guide pour te permettre de faire 
tes premiers pas en toute sérénité.

Nous avons regroupé quelques bons 
conseils qui devraient t’aider à aborder 
tes entretiens de la meilleure des 
manières ! 

N’oublie pas dès à présent de compléter 
ton profil sur la plateforme My Job 
Glasses, grâce à elle tu auras accès à des 
dizaines de milliers de professionnels de 
tous les secteurs d’activités, tous prêts à 
te rencontrer et à te faire découvrir leurs 
métiers au quotidien.

LE NETWORKING, C’EST QUOI ?

Le networking, également appelé 
“réseautage”, est une démarche qui 
permet de  développer de nouvelles 
relations professionnelles pertinentes 
pour son projet professionnnel.

Le saviez-vous ?

41%

50%

46%

n’ont pas d’idée du métier qu’ils souhaitent  
exercer à leur arrivée sur le marché du 
travail.

n’ont pas d’idée du type d’entreprise 
dans laquelle ils souhaitent exercer à leur 
arrivée sur le marché du travail.

ont quitté leur premier poste dans 
l’année suivant leur embauche. Pour la 
majorité d’entre eux, cette démission 
est volontaire (63%), et motivée 
par l’orientation vers un poste jugé 
« plus intéressant » (27%), ou parce 
que le poste ne correspondait pas  
à l’idée qu’ils s’en faisaient (19%).

D E S  J E U N E S 
É T U D I A N T S

D E S  J E U N E S 
É T U D I A N T S

D E S  J E U N E S 
A C T I F S

Chez My Job Glasses, nous sommes 
convaincus que cette démarche doit 

être adoptée le plus tôt possible, pendant 
la vie étudiante. 

Cette conviction, nous la partageons 
avec ton établissement qui a choisi de 
nous faire confiance pour te faire adopter 
les bons comportements.
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11L E  R É S E A U ,  Q U ’ E S T - C E  Q U E  C ’ E S T  ?

POURQUOI LE NETWORKING ?

Réseauter te permettra de construire, de 
préciser et de réaliser ton projet profes-
sionnel.  

Découvrir une multitude de métiers 
dans différents secteurs, comprendre 
leurs réalités au quotidien, rencontrer les 
bonnes personnes et récolter les bons 
conseils : multiplier les rencontres avec 
les professionnels est bénéfique tout au 
long de ton cursus. 

Aujourd’hui encore, la moitié des jeunes 
diplômés quittera son premier poste 
avant un an, un quart seulement l’ayant 
occupé par conviction. Ce n’est pas 
étonnant lorsqu’on sait qu’une majorité 
d’étudiants ne rencontre pas de 
professionnels exerçant le métier de leur 
futur emploi.

c’est le fameux marché 
caché de l’emploi !

C’EST IMPORTANT 
SURTOUT QUAND 

80% des offres
sont pourvues par le réseau

L’IDÉAL EST DE COMMENCER TÔT ! 

Le networking ne va pas simplement 
t’aider à préciser ton projet professionnel, 
il va également te permettre de te créer 
des opportunités. Travailler ton réseau 
apportera de la valeur à ton profil auprès 
des employeurs.

En effet, le networking est une démarche 
proactive et professionnelle qui 
t’apprendra à développer ce qu’on 
appelle les “soft skills”, ces compétences 
humaines essentielles tout au long de 
ton parcours : savoir écouter, diriger un 
entretien, avoir confiance en soi etc. Le 
networking te permettra également de te 
faire des alliés qui seront à même de te 
recommander au sein de leur entreprise 
et/ou au sein de leur réseau professionnel.

Ce sont autant d’armes qui te seront utiles 
pour te différencier des nombreux jeunes 
diplômés qui entrent chaque année sur le 
marché du travail. 

Colombe
ISTC

[...] on sait tous que la recherche de 
stage c’est une période qui est hyper 
violente quand on étudiant parce 
qu’on a tous beaucoup d’espoir, [...] et 
au final, on reçoit au mieux un refus 
au pire des dizaines de réponses en 
attente, c’est juste hyper démoralisant. 
On cherche chaque année l’entreprise 
ou la personne qui nous tendra la main 
et qui nous dira « je te fais confiance »,  
ça change tout d’être avec un réseau  
parce que c’est important d’avoir des 
personnes sur qui compter. ” 

“
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My Job Glasses, 
qu’est-ce que c’est ?

22S O M M A I R E
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22M Y  J O B  G L A S S E S ,  Q U ’ E S T - C E  Q U E  C ’ E S T  ?

LA MISSION

My Job Glasses c’est le réseau 
professionnel facile pour tous les 
étudiants.

La mission de My Job Glasses est de 
démocratiser la pratique du réseau 
entre étudiants et employeurs, en 
faisant en sorte que chaque jeune arrive 
demain sur le marché du travail avec 
un bagage de 20 rencontres avec des 
professionnels.

My Job Glasses a été créé en décembre 
2015 et a été élue meilleure entreprise 
EdTech 2020.

La parole du     rofessionnel

[...] l’utilisation de My Job Glasses, c’est 
extrêmement puissant pour résoudre 
une question qui peut être anxiogène 
pour les étudiants, c’est qu’est-ce 
que je vais faire de ma vie ? Il y a plus 
de 40 000 personnes qui se tiennent 
à disposition pour expliquer ce qu’ils 
font, pour les aider à explorer [...] ” 

“

Jean-Baptiste
Responsable du développement carrière  
des étudiants à Rennes School of business

C’est une plateforme de mise en relation 
entre :
•	 des étudiants qui s’interrogent sur 

leur projet professionnel et souhaitent 
découvrir la réalité des métiers,

•	 des professionnels volontaires et 
bienveillants, désireux de les aider en 
transmettant leur passion pour leur 
métier.

My Job Glasses réalise des partenariats 
complètement gratuits avec les 
établissements du supérieur : elle permet 
aux étudiants d’être formés par leur 
établissement à la démarche réseau via 
la mise à disposition d’un kit pédagogique 
de l’atelier réseau by My Job Glasses  et 
elle permet aux étudiants d’accéder 
gratuitement à la plateforme.

My Job Glasses est également gratuit 
pour tous les mentors individuels et les 
alumni de nos écoles partenaires.

My Job Glasses est payant pour les 
entreprises qui sont représentées par 
leurs ambassadeurs sur la plateforme 
et qui cherchent à développer par 
exemple leur marque employeur et/ou à 
recruter leurs talents de demain via les 
rencontres réseaux ;) 

Quentin
CEFAM 

Grâce à MJG, étendre son réseau  
et saisir des opportunités  
n’a jamais été aussi facile. ” 

“
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UN EXERCICE ! MAIS POURQUOI ? 
My Job Glasses est intégré dans ton 
cursus pédagogique et les différentes 
rencontres sont récompensées par une 
note. Tu te demandes pourquoi ? Parce 
que ton établissement souhaite valoriser 
ta démarche et impliquer l’ensemble de 
ses étudiants. 

Chez My Job Glasses, nous sommes 
convaincus qu’un étudiant doit 
multiplier les  rencontres avec les 
professionnels pour construire et préciser 
son orientation et  commencer à travailler 
son réseau. C’est un moyen efficace 
d’adopter les bons  comportements 
dès le départ et de développer ses 
compétences en adoptant très tôt une 
démarche professionnelle. C’est de cette 
façon que tu te créeras un maximum 
d’opportunités ! 

L’ÉVALUATION DE L’EXERCICE 
Tu as bénéficié d’une formation à la 
démarche réseau qui doit te permettre 
d’en savoir un peu plus sur le sujet et 
faire tes premiers pas sur la plateforme. 
A la suite de cette formation, il t’a été 
demandé de réaliser un certain nombre 
de rencontres dans un temps imparti. 
Chaque rencontre que tu feras sera 
valorisée et  t’apportera des points ! 

Il est possible qu’un rendez-vous soit 
décalé ou annulé. Mais cela doit être justifié 
et  le professionnel doit être averti dans 
un laps de temps raisonnable, c’est aussi 
cela faire preuve de professionnalisme. 

Ne pas se présenter à un rendez-vous 
sans en avertir le professionnel sera 
sanctionné. 

Cet exercice ne doit pas être pris à la 
légère, c’est ta réputation qui est en jeu 
et celle de ton établissement. 

Nous t’accompagnons tout au long de 
l’exercice par l’envoi d’emails réguliers 
et avec ton établissement, nous restons 
disponibles pour répondre à tes questions.

L’ERREUR À ÉVITER 

Se lancer dans ton exercice au dernier 
moment. Les professionnels répondent 
en moyenne sous une semaine : n’espère 
pas réaliser 3 rencontres la dernière 
semaine de ton exercice ;)

Lance-toi dans ton exercice dès le début : 
avec My Job Glasses, tu peux contacter 
jusqu’à 3 nouveaux professionnels par 
semaine, soit 156 prises de contact sur 
une année !

Il est à noter que la possibilité de contacter 
3 nouveaux professionnels se renouvelle 
chaque lundi.

La parole du    rofessionnel

Je choisis d’attribuer une note aux 
étudiants parce que ça les encourage 
dans un premier temps à se jeter 
à l’eau, [...] on a un peu plus d’une 
soixantaine d’étudiants qui auraient 
trouvé leur contrat en stage via la 
plateforme et un peu plus d’une 
trentaine, leur contrat d’alternance. ” 

“

Guillaume
Chargé des relations entreprises 
à l’INSEEC MSC & MBA Bordeaux

My Job Glasses met à ta disposition de très nombreux professionnels de tous secteurs 
et de tous métiers afin de te permettre d’avoir accès à la plus grande diversité de profils.
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POUR BIEN COMMENCER
Faire le point sur toi et ton projet 
professionnel : à quelle étape en es-tu ? 
quel est ton objectif ?

Liste tous les métiers et secteurs 
d’activité qui t’intéressent afin de 
déterminer qui tu souhaites rencontrer.

Savoir se présenter et présenter son 
parcours. L’idée est d’avoir un pitch de 
présentation de 2-3 min qui permet au 
professionnel que tu vas rencontrer de 
savoir : qui tu es ? quelle est ta formation ? 
quel est ton parcours professionnel ? quel 
est ton projet professionnel ?

N’hésite pas à t’entraîner devant un miroir 
pour être clair, enthousiaste, dynamique 
et percutant quand tu utilises ton pitch 
de présentation.

LA PRISE DE CONTACT
Commence par des alumni ou des 
jeunes diplômés s’il s’agit de tes premiers 
entretiens réseau car cela va te rassurer 
et tu vas gagner en confiance.

Contacte ensuite des profils confirmés 
et/ou senior : cela te permettra de 
récolter de précieuses informations sur 
les perspectives d’évolution d’un poste et 
au sein d’une entreprise. Le professionnel 
pourra également te mettre en relation 

Nénoye
IUT Paris

J’ai préparé mes rencontres grâce au 
guide qui nous a été présenté lors de la 
présentation de MJG, j’ai utilisé le guide, 
j’ai préparé mes questions en amont, 
j’ai essayé de préparer au maximum 
vers quoi je voulais guider l’entretien et 
ça a été plutôt fluide grâce à ça . ” 

“

avec d’autres professionnels de son 
réseau.

Envoyer un message motivant et 
personnalisé : c’est la première 
impression que le professionnel aura de 
toi. Explique clairement dans ton message 
ce qui t’a attiré dans son profil et en quoi 
le rencontrer va t’aider dans ton projet 
professionnel. Pense bien à te relire pour 
éviter les fautes d’orthographe.

Ton objectif : décrocher un rendez-
vous avec le professionnel. Sois flexible 
dans ta recherche pour maximiser tes 
chances ! Peut-être que le professionnel 
qui t’inspire le plus n’est pas disponible 
tout de suite, ce n’est pas grave. Mets-le 
en favoris, et contacte en attendant des 
professionnels du même secteur ou bien 
de la même entreprise par exemple.

Parfois, il se peut que le professionnel 
mette du temps à répondre. Ce n’est pas 
pour ça qu’il ne le fera pas. Ses contraintes 
ne lui permettent pas toujours d’être très 
réactif. Lorsque cela arrive, n’hésite pas à 
le relancer gentiment si après 1 semaine 
- 10 jours tu n’a pas eu de réponse de sa 
part.

LES ERREURS À ÉVITER DANS UN 
PREMIER MESSAGE DE CONTACT
Demander un stage ou un job. Il ne 
s’agit pas de demander un entretien de 
recrutement mais un entretien réseau 
pour récolter de l’information.

Indiquer que l’école vous oblige à 
effectuer des rencontres réseau : cela ne 
donne pas envie aux professionnels de te 
répondre car ils sont là pour partager leur 
expérience et t’aider dans ta réflexion sur 
ton projet professionnel. Explique plutôt 
aux professionnels ce qui t’a intéressé 
dans leur profil.
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Comment réussir 
ses entretiens ?

33S O M M A I R E
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33C O M M E N T  R É U S S I R  S E S  E N T R E T I E N S  ?

N’oublie pas que cet entretien est un 
moment privilégié à passer avec un 
professionnel que tu as choisi et qui 
t’accorde un temps d’échange. Voici 10 
conseils pour le préparer au mieux et en 
tirer tous les avantages.

AVANT L’ENTRETIEN

>  Aborde cet entretien réseau avec 
sérénité et sérieux : considère-le comme 
une opportunité d’en savoir plus sur le 
quotidien d’un professionnel. 

> Renseigne-toi sur le professionnel 
avant le rendez-vous (son profil My 
Job Glasses, LinkedIn, site internet de 
l’entreprise dans laquelle il travaille, etc..). 

> Prépare au moins 5 questions à 
l’avance pour le professionnel. Tu es là 
pour recueillir des informations (et pas 
demander directement dès le debut de 
l’entretien réseau, un job ou un stage !). 
Il est important d’être patient ; on récolte 
ce que l’on sème ! Tu peux t’inspirer de la 
liste de questions disponibles à la fin de 
ce guide.

Maintenant que vous avez convenu d’un RDV avec le professionnel, il est important de 
bien l’appréhender.

LE TEMPS D’ÉCHANGE

> Sois ponctuel, avenant, naturel et 
détendu : remercie ton interlocuteur de 
t’accorder du temps et valide dès le début 
de l’échange la durée de la rencontre 
avec le professionnel. Veille à respecter 
ce timing.

>  C’est toi qui mènes l’entretien  : 
commence par te présenter 
succinctement puis demande au 
professionnel de se présenter et ensuite 
pose les questions que tu as préparées à 
l’avance et au fil de l’échange de nouvelles 
questions vont te venir à l’esprit.

> Sois à l’écoute et n’hésite pas à 
rebondir sur ce que dit le professionnel, 
essaie de créer un climat de confiance. 
La confiance est un élément clé dans 
le développement de ton réseau 
professionnel. 

> Prends des notes durant l’entretien (tu 
peux utiliser la fiche compte-rendu de 
l’entretien que tu trouveras à la fin de ce 
guide).

> En conclusion de l’échange, n’hésite 
pas à remercier le professionnel pour le 
temps qu’il t’a accordé.

La parole du    rofessionnel

 Les pros sont volontaires, bénévoles et 
motivés pour vous aider. Ça implique 
d’avoir vraiment préparé son entretien 
[...]. Si vous arrivez avec des questions 
précises, vous serez toujours plus 
percutants en entretien. Enfin, ne vous 
mettez pas trop la pression ! ” 

“

Déborah
BPI France
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> Envoie lui un message de remerciement 
dans les 24h - 48h après l’entretien. 
N’hésite pas à lui dire ce que cette 
rencontre avec lui t’a apporté et comment 
cela t’a aidé pour ton projet professionnel. 
Si tu as de nouvelles questions, tu peux les 
lui poser.

> Ajoute-le à tes contacts LinkedIn pour  
rester en contact : cela montre ton 
engagement et valorise le professionnel ! 
Et n’hésite pas à le tenir au courant de tes 
évolutions professionnelles.

ET APRÈS ? 

Capucine
EBS 

 J’ai eu un rendez-vous avec la Directrice 
Communication de Saint-Gobain qui a été 
vraiment géniale, qui a pris le temps de 
m’expliquer ses missions, ce qu’elle faisait. 
À la fin de l’entretien, elle m’a demandé si 
je cherchais un stage. Je me suis dit « Oui, 
pourquoi pas ? » et grâce à cette rencontre 
j’ai eu un stage chez Saint-Gobain. ” 

“

TU ES EN RECHERCHE D’UNE OPPORTUNITÉ ?  
(stage, alternance, premier emploi)

> Si le professionnel aborde spontanément le sujet au cours de l’entretien réseau, 
n’hésite pas à le lui dire et à préciser ce que tu recherches exactement (poste, 
type d’entreprises, secteur d’activité).

> Si le professionnel n’aborde pas spontanément le sujet au cours de l’entretien 
réseau mais que l’entretien s’est très bien passé, tu peux à la fin de l’échange, 
préciser au professionnel que tu recherches actuellement une opportunité et qu’il 
peut tout à fait te recontacter à ce sujet plus tard ou te mettre en relation avec 
des personnes qui seraient intéressées par ton profil.
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My Job Glasses 
comment ça marche ?

44S O M M A I R E



14

44M Y  J O B  G L A S S E S  C O M M E N T  Ç A  M A R C H E  ?

1   Tu crées ton compte étudiant en 
cliquant sur le lien fourni par le référent 
(professeur, coach, consultant) de ton 
établissement.

2   Tu vérifies que tu es bien rattaché 
à l’exercice de ton établissement 
pour que ton nombre de rencontres 
soit automatiquement transmis à ton 
établissement. Pour cela, tu dois avoir 
un onglet « exercice », tu cliques dessus 
et tu as accès à l’objectif et au barème 
d’évaluation établi par ton établissement. 
Si tu n’as pas cet onglet, assure-toi d’avoir 
bien utilisé le lien fourni par le référent de 
ton établissement et si tu n’as toujours 
pas cet onglet « exercice » contacte-
nous directement via le tchat (cliquer sur 
le petit carré bleu en bas à gauche pour 
contacter notre équipe technique). 

Suite du parcours

1 Inscription et affiliation à l’exercice

Quentin 
CEFAM

La prise en main de la plateforme est 
très simple, c’est très facile et intuitif.

” 
“

Voir la vidéo de démo
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Suite du parcours

2 Création du profil et lancement de la recherche

3  Complète ton profil composé de 
4 parties : informations générales, 
présentation, formation et stage.

4   Recherche les professionnels que 
tu as envie de contacter. Tu peux soit 
utiliser notre barre de recherche ou notre 
recherche par style. Tu as des filtres 
(secteur d’activité, entreprises, taille 
d’entreprise, expérience du professionnel, 
lieu, école, langue)  qui te permettent 
d’affiner ta recherche pour trouver les 
professionnels les plus pertinents pour 
ton projet professionnel. Tu peux aussi 
cocher la case disponibilité immédiate 
pour accéder aux professionnels qui ont 
encore des rendez-vous disponibles.
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Suite du parcours

3 Prise de contact auprès des professionnels

5  Si le professionnel que tu souhaites 
contacter n’est plus disponible, ajoute-
le dans tes favoris pour pouvoir le 
recontacter plus facilement. Sa date de 
retour de disponibilité est indiquée sur 
son profil.

Si le professionnel que tu souhaites 
contacter est disponible, clique sur 
contacter et envoie lui un message. Ton 
message doit être structuré en 5 blocs  : 
salutation, présente toi, présente ton 
parcours et ton projet professionnel, 
explique ce qui te motive à le rencontrer 
et formalise une demande de rendez-
vous, formule de politesse. 
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Suite du parcours

4 Planification du rendez-vous

6  Réponds aux professionnels via la 
messagerie en interne et programme tes 
rendez-vous réseau. C’est le professionnel 
qui valide ensuite le rendez-vous sur la 
plateforme.

La liste de tes rendez-vous réseau à 
venir et passés se trouve dans ton onglet 
« rendez-vous ». N’hésite pas à ajouter tes 
rendez-vous dans ton agenda pour ne 
pas les oublier.

Chloé 
ECAM Strasbourg

J’ai réalisé en tout 3 rencontres.
Mes rencontres se sont toutes bien 
passées, les professionnels étaient 
bienveillants, ils ont pris le temps de 
m’expliquer leur métier, c’était parfait. ” 

“
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Suite du parcours

5 Evaluation bi-latérale de la rencontre

7  Le rendez-vous a eu lieu. Le 
professionnel et toi allez pouvoir ensuite 
évaluer le rendez-vous. 

Emilie
IPAC Bachelor Factory 

Les rencontres que j’ai pu avoir étaient 
vraiment très enrichissantes, les 
professionnels, ils adorent leur métier, 
ils souhaitent vraiment nous apporter 
tous les éléments pour pouvoir 
comprendre au mieux la fonction que 
l’on pourrait occuper.

” 

“

Evaluation par l’étudiant

Evaluation par le professionnel
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44M Y  J O B  G L A S S E S  C O M M E N T  Ç A  M A R C H E  ?

6 Vérification de la comptabilisation du rendez-vous

8   48h après un rendez-vous vérifie 
bien que ton rendez-vous figure dans 
ta liste de rendez-vous passé. Si ce n’est 
pas le cas, tu peux faire une demande 
de confirmation de rendez-vous passé 
auprès du professionnel. Tu retournes sur 
la conversation que tu as eue avec ce 
professionnel et sous le dernier message 
envoyé, tu cliques sur l’onglet rendez-
vous passé. Tu remplis les champs 
et clique sur valider. Cela envoie une 
notification au professionnel qui pourra 
en un clic préciser si le rendez-vous a eu 
lieu ou non. S’il confirme ce rendez-vous, 
il apparaitra dans ta liste de rendez-vous 
passé. Mais attention, s’il précise que ce 
rendez-vous n’a pas eu lieu, ton école en 
sera informée ! 

Tu as des questions techniques sur la plateforme ?
Tu peux consulter notre FAQ et le guide étudiant que t’as envoyé ton 
établissement. Si tu ne trouves pas la réponse à ta question, tu pourras alors 
contacter notre équipe technique via notre tchat en ligne en cliquant sur la 
bulle bleue en bas à droite de l’écran.

L’AIDE MY JOB GLASSES
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Annexes
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4 0  I D É E S  D E  Q U E S T I O N S  ( 1 / 2 )

SON PARCOURS

SON POSTE ET SON ENTREPRISE

1.	 Pouvez-vous me parler de votre parcours académique ?

2.	 Votre parcours académique est-il en lien avec ce que vous faites aujourd’hui ?

3.	 Est-ce le métier que vous souhaitiez faire lorsque vous étiez étudiant ?

4.	 Êtes-vous passé par plusieurs postes avant d’arriver à celui-ci ?

5.	 Avez-vous connu d’autres entreprises avant d’arriver à celle-ci ?

6.	 Est-ce que vous regrettez quelque chose dans votre parcours ?

7.	 Comment vous projetez-vous dans votre avenir ? Avez-vous pour projet de 
changer de métier à plus ou moins long terme ?

8.	 Comment se sont déroulées vos premières semaines dans le monde du travail ?

9.	 Le réseau vous a-il aidé dans votre parcours professionnel ?

10.	 Pourquoi avez-vous choisi ce poste et cette entreprise?

11.	 En quelques mots, comment décririez-vous votre poste ?

12.	 Depuis combien de temps occupez-vous ce poste ?

13.	 Peut-on exercer ce métier en sortant d’études, ou doit-on passer par d’autres 
postes au préalable ?

14.	 Même s’il est souvent difficile de parler d’une journée type, comment s’organisent 
vos semaines ?

15.	 Y a-t-il des compétences techniques nécessaires ?

16.	 Quelles sont les qualités les plus importantes pour exercer votre métier ?

17.	 Quels sont les avantages et les contraintes de votre métier ?

18.	 Qu’appréciez-vous le plus et le moins dans votre métier ?

19.	 Quelle est la mission dans laquelle vous prenez le plus de plaisir ?

20.	Y a-t-il une différence entre ce que vous imaginiez de votre métier quand vous 
étiez étudiant et la réalité de celui-ci ?

21.	 Quelles sont les évolutions de carrière possibles suite à ce poste ?
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4 0  I D É E S  D E  Q U E S T I O N S  ( 2 / 2 )

22.	En exerçant votre métier, a-t-on un bon équilibre vie pro/vie perso ?

23.	Comment vous organisez-vous, quelles sont vos priorités au quotidien ?

24.	Travaillez-vous sur des projets à dimension internationale ?

25.	Votre métier serait-il exercé différemment dans un autre secteur ?

26.	Comment votre travail est-il évalué ? Quels sont vos objectifs ?

27.	 Pouvez-vous me décrire votre entreprise (effectif, activité, secteur, concurrence 
etc.) ?

28.	Qu’appréciez-vous dans votre entreprise ?

29.	Quelles différences avez-vous noté entre vos précédentes entreprises et celle 
d’aujourd’hui ?

30.	Quelles sont les spécificités liées à votre secteur d’activité ?

31.	 Quels sont les avantages et inconvénients à travailler dans une startup/PME/ETI/
grand groupe ?

32.	Considérez-vous que vous travaillez dans un environnement stressant ? Êtes-vous 
sous pression ?

SES CONSEILS

33.	Quand vous recrutez un étudiant, qu’est-ce que vous attendez de lui ?

34.	Quels conseils pourriez-vous me donner pour ma recherche de stage/alternance/
emploi ?

35.	Quels conseils donneriez-vous aux étudiants dans le cadre de leur orientation ?

36.	Quels conseils donneriez-vous à un débutant compte-tenu de votre parcours ?

37.	A quoi dois-je être vigilant lors de mon arrivée sur le marché du travail ?

38.	Quels conseils donneriez-vous à une personne souhaitant exercer votre métier ?

39.	Avez-vous des conseils à me donner pour continuer à bien réseauter ?

40.	Avez-vous des personnes à me recommander dans votre réseau, qu’il serait 
intéressant que je rencontre pour avancer dans mon projet professionnel ?
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F I C H E  -  C O M P T E  R E N D U  E N T R E T I E N

Prénom Poste/Métier

Détails du poste
(missions principales, tâches quotidiennes etc.)

Conclusions de l’échange
(Enseignements personnels, plan d’actions etc.)

Suivi de la rencontre
(Entretenir son réseau)

Invitation LinkedIn

Message de remerciements

Entreprise

PROFIL
PROFESSIONNEL

DATE DE LA 
RENCONTRE

Nom

Secteur d’activité

Effectifs

Détails

Parcours du professionnel
(formation, expériences etc.) 



Tu as maintenant tous les outils à ta disposition pour initier des 
rencontres et devenir un vrai pro du networking. Cela peut paraître 
impressionnant au début, mais n’oublie pas que les professionnels 
sur My Job Glasses sont bienveillants et qu’ils sont là pour répondre 
à tes attentes. 

E T  M A I N T E N A N T  ?

N’HÉSITE PAS À POURSUIVRE 
L ’AVENTURE MY JOB GLASSES. . .

...tout au long de ton cursus et à multiplier les rencontres,  
c’est le meilleur moyen de se créer de belles opportunités.

À TOI DE JOUER !
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Colombe étudiante à l’ISTC

« Enrichissant, intéressant et ça a été un 
tremplin, ça m’a permis de trouver mon stage »

Quentin étudiant au CEFAM

« Simple, rapide et efficace »


